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APPEL A PROJET  

Accompagnement socio-professionnel  

 

Ouvert du 21 novembre 2022 au 30 décembre 2022 

Enveloppe de 87 500 euros pour l’année 2023 

 

LE CONTEXTE  

 

Les publics éloignés de l’emploi constituent un groupe hétérogène au sein de la population âgée de 25 à 

64 ans dont l’insertion socio-professionnelle est un enjeu majeur. Or, dans un contexte local favorable de 

retour à l’emploi, les demandeurs d’emploi longue durée peinent encore à y accéder.  

Par ailleurs, les services sociaux du Département accompagnent les allocataires du revenu de solidarité 

active (rSa) les plus éloignés de l’emploi et peu confiants en leurs capacités à réintégrer le monde du 

travail. Pour lever les freins, il convient d’aller à la reconquête du sens, en construisant les étapes de 

résolution des freins à la reprise d’activité, avec un suivi intensif, régulier et au plus près des publics 

concernés. 

Le présent appel à projet vise le déploiement sur le territoire d’action sociale de l’Angoumois à compter du 

1er mars 2023. 

LES OBJECTIFS ET LES ACTIONS  

Les objectifs poursuivis 

Les actions soutenues viseront à :  

 concourir au retour à l’emploi des publics les plus éloignés, prioritairement les allocataires du rSa, 

par l’expérimentation de nouveaux modèles de parcours ; 

 contribuer à l’élaboration et à la mise en œuvre d’outils spécifiques à la démarche d’insertion de 

chaque participant ; 

 créer un environnement susceptible de favoriser la démarche d’insertion en travaillant les  

savoirs-être tout en intervenant sur les difficultés périphériques ; 

 accompagner 100 personnes. 

Les actions visées 

Les projets proposés devront contribuer à l’émergence d’une offre d’accompagnement socio-professionnel 

et psychologique qui s’appuiera sur : 

 un accompagnement personnalisé mixte le cas échéant (accompagnement socio-professionnel et 

psychologique) permettant de lever les freins à l’insertion professionnelle dans l’objectif d’accéder 

à un emploi ou une formation ; 

 la mise en relation avec des actions mises en œuvre par le Département et ses partenaires en 

fonction des besoins des usagers en favorisant l’utilisation de celles–ci ; 

 la préparation des participants à la sortie vers les actions d’insertion professionnelle ou vers l’emploi 

direct et la formation.  



 

 

PUBLICS CONCERNÉS ET TERRITOIRE D’INTERVENTION 

 

Publics concernés 

Les publics visés par l’action sont les allocataires du revenu de solidarité active (rSa) 

Le territoire d’intervention 

Les projets déposés devront couvrir la totalité du territoire d’action sociale de l’Angoumois. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ELIGIBILITÉ DES PORTEURS DE PROJET 

Les porteurs de projet éligibles sont : 

 les structures de l’économie sociale et solidaire dont celles œuvrant dans le domaine de l’insertion 

sociale et/ou socio-professionnelle ; 

 les associations agissant dans le domaine de la formation pour adultes ; 

 Les associations œuvrant dans le champ de l’insertion. 

 

CRITÈRES DE SÉLECTION 

Les candidatures seront évaluées au regard : 

 de la méthodologie d’accompagnement proposée et des moyens humains mobilisés ; 

 la cohérence du parcours proposé dans l’offre d’accompagnement existante sur le territoire ; 

 l’évaluation proposée ;  

 la cohérence du plan de financement et la viabilité financière de la structure porteuse ; 

 le respect des principes horizontaux de l’Union européenne (égalité hommes/femmes, égalité des 

chances et non-discrimination, développement durable) ; 

 de la connaissance approfondie des dispositifs et du public du territoire. 

DÉPENSES ÉLIGIBLES ET DU DURÉE DES PROJETS ATTENDUS 

Les dépenses sont éligibles à compter du 1er mars 2023 et jusqu’au 31 décembre 2023 : 
 les dépenses du personnel affecté directement au projet, 
 les dépenses de prestation concourant directement à la mise en place de l’action. 

  



 

 

PIECES A FOURNIR 

 un courrier sollicitant le concours du Département de la Charente 

 les pièces structurelles du demandeur : statuts, rapport d’activité, membres… 

 les documents financiers : budget, documents comptables, RIB… 

 tout autre document complémentaire utile à l’appréciation de la demande 

 contrat d’engagement républicain signé. 

MODALITES D’INSTRUCTION ET DE VERSEMENT 

Modalités particulières d’instruction : néant 

Modalités de versement : Un acompte de 80 % à la signature de la convention et le solde de 20 % à l’issue 

du comité de pilotage sur présentation des justificatifs mentionnés dans ladite convention. 

DEPOT D’UNE DEMANDE SUR LE PORTAIL Subventions16 

Ce portail est accessible depuis le site institutionnel www.lacharente.fr dans la rubrique « Vos démarches ». 

Pour déposer une demande sur le portail subventions, vous devez utiliser le télé-service : Action 

d'insertion - Subvention de fonctionnement. 

INFOS PRATIQUES 

Date limite de dépôt des demandes : la date limite de dépôt des dossiers est fixée au 30 décembre 2022. 

Pour tout renseignement complémentaire, contacter : 

Aurore SUTRE – Cheffe de secteur (DIESS) - 05 16 09 72 22. 

 


